Bl toleranzia

Kallelse till arsstamma i Toleranzia AB (publ)

Aktiedgarnai Toleranzia AB (publ), 556877-2866, ("Toleranzia” eller ”’Bolaget”), kallas harmed till
arsstamma fredagen den 3 juni 2022 kl. 14.00 pa Biotech Center, Arvid Wallgrens backe 20 (plan 5),
i Goteborg.

DELTAGANDE OCH ANMALAN M.M.

Rétt att delta och anmdlan
FOr att dga ratt att delta vid drsstdmman ska aktiedgare:

e dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB f6rda aktieboken senast onsdagen den 25
maj 2022 (for forvaltarregistrerade aktier, se dven ”Férvaltarregistrerade aktier” nedan),

e dels meddela Bolaget sin avsikt att delta i drsstdamman senast mandagen den 30 maj 2022,
skriftligen till Toleranzia AB, Arvid Wallgrens backe 20, 413 46 Goteborg eller per email till
notice@toleranzia.com eller genom inldamning av postrost i enlighet med instruktionerna
under "Information om postrdstning' nedan.

I anmalan skall fullstdndigt namn, person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress och
telefonnummer uppges, samt, i forekommande fall, uppgift om ombud eller bitrdde (hogst tva)
l[dmnas. Anmalan skall i férekommande fall atféljas av fullmakter, registreringsbevis och andra
behdrighethandlingar.

Uppgifter som lamnas vid anmdlan kommer att databehandlas och anvandas endast for
arsstdmman. Se nedan for ytterligare information om behandling av personuppgifter.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade, genom bank eller annan férvaltare, maste, for
att aga ratt att deltaga vid arsstdmman tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear
Sweden AB. Sadan omregistrering, s.k. rostrattsregistrering, maste vara genomférd senast
mandagen den 30 maj 2022, vilket innebdr att aktiedgare som dnskar sddan omregistrering maste
underrdtta forvaltare om detta i god tid fére ndamnda datum.

Ombud m.m.

Om aktiedgare avser lata sig foretradas av ombud ska fullmakt utfardas fér ombudet. Fullmakten
ska vara skriftlig, daterad och av aktiedgaren undertecknad. Om aktiedgaren &r en juridisk person
ska kopia av giltigt registreringsbevis eller, om sddan handling inte finns, motsvarande
behdrighetshandling bifogas anmadlan. For att underlatta registreringen vid stdmman bor fullmakt
i original samt registreringsbevis vara bolaget till handa under ovanstdende adress senast
mandagen den 30 maj 2022. Om fullmakt och &vriga behdrighetshandlingar inte insants i forvag ska
fullmakt i original samt &vriga behdérighetshandlingar uppvisas vid stdmman. Fullmaktsformular
halls tillgédngligt pa Bolagets webbplats www.toleranzia.se och skickas till aktiedgare som
kontaktar Bolaget och uppger sin adress.

Information om postréstning

Bolaget har, med stdéd av § 9 i bolagsordningen, beslutat att aktiedgarna ska kunna utéva sin
rostrdtt pa forhand genom s.k. postréstning. FOr postrostning ska ett sarskilt formuldr anvdndas.
Postrostningsformuldret kommer att finnas tillgangligt pa Bolagets hemsida www.toleranzia.se.
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Postrostningsformuldret géller som anmaélan till stdmman. Det ifyllda formuldret maste vara
Toleranzia tillhanda senast mandagen den 30 maj 2022.

Det ifyllda formuldret ska skickas till adress: Toleranzia AB, Arvid Wallgrens backe 20, 413 46
Géteborg. Ifyllt formuldr far dven inges elektroniskt och ska da skickas till notice@toleranzia.com.
Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behdrighetshandling
bildggas formuldret. Detsamma galler om aktiedgaren postrdstar genom ombud. Aktiedgaren far
inte forse postrdsten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker dr postrosten i dess helhet
ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av postrostningsformularet.

Om aktiedgare postréstar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av
aktiedgaren bildggas postréstningsformuldret. Fullmaktsformuldret kommer att finns tillgangligt
pa Bolagets hemsida www.toleranzia.se.

Forslag till dagordning

Stamman 6ppnas
Val av ordférande vid stamman
Val av en eller tva justeringsperson(er)
Upprattande och godkdannande av rostlangd
Godkannande av dagordning
Prévning om stdmman blivit behdérigen sammankallad
Framldggande av arsredovisning och revisionsberéttelse
Beslut om:
a) faststdllande av resultatrakning och balansrakning;
b) dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrékningen;
¢) ansvarsfrihet at styrelsens ledamoter och verkstéllande direktor.
9. Faststdllande av antalet styrelseledamdéter, styrelsesuppleanter och revisorer
10. Faststdllande av arvoden at styrelseledamoter och revisor
1. Val av styrelseledaméter, styrelsesuppleant samt revisor
12. Beslut om inrdttande av valberedning och instruktion for valberedning
13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, teckningsoptioner eller
konvertibler
a) Med foretradesratt for aktiedgarna;
b) Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt
14. Beslut om bemyndigande att besluta vidta smarre justeringar av besluten
15. Stadmman avslutas

ON OV AW N

Styrelsens forslag till beslut i korthet

Val av ordférande vid stimman (punkt 2)
Styrelsen foresldr att Bolagets styrelseordférande Ann-Charlotte Rosendahl utses till ordférande
vid arsstdmman.

Val av en eller tva justeringsperson(er) (punkt 3)

Styrelsen foresldr att Thomas Eldered, eller vid férhinder for denne, den eller de som styrelsen
anvisar, utses justera protokollet vid stdmman. Justeringspersonens uppdrag innefattar dven att
kontrollera réstldngden och att inkomna postréster blir rdtt dtergivna i rostlangden.
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Uppriattande och godkdnnande av rostlangd (punkt 4)

Réstlangden som féreslas godkannas ar den rostlangd som kommer att uppréttas baserat pa
bolagsstammoaktieboken och inkomna anmadlningar och postréoster som kontrollerats och
tillstyrkts av justeringspersonen.

Dispositioner betrdffande Bolagets resultat enligt den faststdllda balansrakningen (punkt 8b)
Styrelsen foresldr arsstdmman att disponera Over Bolagets forlust enligt styrelsens forslag i
arsredovisningen. Styrelsen foreslar vidare att ingen utdelning [amnas for rakenskapsaret 2021.

Ansvarsfrihet at styrelsens ledaméter och verkstillande direktor (punkt 8c)
Revisorn tillstyrker att arsstamman beviljar ansvarsfrihet for rékenskapsaret 2021.

Beslut om ansvarsfrinet for rakenskapsdret 2021 fattas genom individuella beslut foér varje
styrelseledamot respektive VD i f6ljande ordning:

i) Ann-Charlotte Rosendahl (styrelseledamot)
i) Thomas Eldered (styrelseledamot)

iii) Maarten Kraan (styrelseledamot)

iv) Eva Lindgren (styrelseledamot)

v) Jan Mattsson (styrelseledamot)

vi) Kristian Sandberg (styrelseledamot)
vii) Anders Waas (styrelseledamot)
viii)  Charlotte Fribert (VD)

Faststdllande av antalet styrelseledaméter, styrelsesuppleanter och revisorer (punkt 9)
Aktiedgare representerande cirka 30 procent av résterna i Bolaget har meddelat att de foreslar att
styrelsen skall besta av sju (7) ordinarie styrelseledamoter och en (1) styrelsesuppleant, samt att
Bolaget skall ha en (1) revisor.

Faststdllande av arvoden 3t styrelseledaméter och revisor (punkt 10)
Aktiedgare representerande cirka 30 procent av résterna i Bolaget foreslar:

- att styrelsearvode skall utgd med 90 000 kronor per heladr, exklusive sociala avgifter, till
styrelseordférande och 45 000 kronor per helar, exklusive sociala avgifter, till vardera
ordinarie styrelseledamot.

- att suppleant inte skall uppbédra arvode sa ldnge den inte intrdder i en ledamots stélle
permanent till ndsta arsstamma. Om den intrader i en ledamots stdlle permanent foreslas
att den tar 6ver avgdende ledamots kvarvarande arvode for verksamhetsadret.

Vidare foreslar styrelsen:

- att arvode till revisor skall utga enligt godkand rakning i enlighet med sedvanliga
debiteringsnormer.

- att stammovalda styrelseledaméter i sdrskilda fall kan arvoderas for tjanster inom deras
respektive kompetensomrade, som inte utgor styrelsearbete. Styrelsen ska ha ratt att
uppdra at enskild styrelseledamot att utféra konsulttjanster at Bolaget. For dessa tjanster
ska utga ett marknadsmassigt arvode, vilket ska godkannas av styrelsen.
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Val av styrelseledaméter, styrelsesuppleant samt revisor (punkt 11)
Aktiedgare representerande cirka 30 procent av résterna i Bolaget foreslar:

- attThomas Eldered, Maarten Kraan, Eva Lindgren, Jan Mattsson, Ann-Charlotte Rosendahl,
Kristian Sandberg och Anders Waas omvdljs som ordinarie styrelseledaméter samt att
Klementina Osterberg omviljs som styrelsesuppleant. Samtliga om- och nyval ska gélla for
tiden fram till ndstkommande arsstdamma. Styrelsen utser inom sig en ordférande.

- att Bolagets revisor Ernst & Young AB omvaljs for tiden till néstkommande arsstamma.

Beslut om inrdttande av valberedning och instruktion for valberedning (punkt 12)
Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om att inrdtta en valberedning samt om instruktion for
valberedningen enligt féljande.

Valberedningen ska besta av representanter for de till rostetalet tre (3) storsta aktiedgarna per den
30 september 2022. For det fall nagon av de tre (3) storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse en
representant, ska den fjarde storsta dgaren erbjudas att utse en representant och sa vidare till dess
att valberedningen bestdr av tre ledaméter.

Valberedningen ska lagga fram féljande beslutsférslag infor arsstdmman 2023:

(a) Forslag till stammoordférande

(b) Forslag till styrelse

(c) Forslag till styrelseordférande

(d) Forslag till arvoden for styrelsens ledaméter respektive ordféranden
(e) Forslag till ersattning for eventuellt utskottsarbete

(f) Forslag till revisorer

(g) Forslag till arvode for Bolagets revisorer

(h) Forslag till valberedningens sammansattning

Styrelseordféranden i Bolaget dr ansvarig for att kontakta de storsta aktiedgarna och hantera
bildandet av valberedningen. Styrelseordféranden i Bolaget ansvarar dven for att sammankalla
valberedningen, ndr alla ledaméter utsetts, for deras férsta mdéte. Valberedningen ska utse
ordférande i valberedningen. Valberedningens ledamé&ter samt de aktiedgare de representerar ska
offentliggdras pa Bolagets webbplats sa snart som méjligt och senast fyra (4) ménader innan
nastféljande arsstémma.

Valberedningens mandattid I6per intill dess att ny valberedning tilltratt. Bolaget svarar for
kostnader i samband med valberedningens arbete. Ledamdéterna i valberedningen har inte ratt till
nagon ersdttning fran Bolaget.

Om en ledamot av valberedningen sjalvmant avgar fran uppdraget innan dennes arbete dr avslutat
ska den aktiedgare som utsdg den avgdende ledamoten utse en eftertrddare, forutsatt att
aktiedgaren fortfarande ar en av de tre réstmadssigt storsta dgarna som ar representerade i
valberedningen.

Denna instruktion for valberedningen ska galla fram tills Bolagets bolagsstdamma beslutar annat.
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Beslut om bemyndigande fér styrelsen att emittera aktier, teckningsoptioner eller konvertibler
(punkt 13)

a) Med féretrddesrdtt for aktiedgarna
b) Med avvikelse frdan aktiedgarnas féretrddesrdtt

Styrelsen foresldr arsstdamman att bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission av aktier,
teckningsoptioner eller konvertibler i enlighet med villkoren i punkterna a) och/eller b) nedan.
Besluten i a) och b) ska fattas som tva separata beslut.

a)

Arsstamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen fére nésta drsstimma besluta om
nyemission av aktier, teckningsoptioner eller konvertibler med féretradesratt for aktiedgarna.
Betalning ska kunna ske kontant, genom kvittning, med apportegendom eller i annat fall pa villkor
som avses i 2 kap. 5 § aktiebolagslagen. Det totala antalet aktier som ska kunna ges ut, eller, vid
emission av konvertibler eller teckningsoptioner, tillkomma efter konvertering eller utnyttjande,
med stdd av bemyndigandet i denna punkt a) ska inte vara begrdnsat pa annat satt an vad som
foljer av bolagsordningens vid var tid gallande granser for aktiekapitalet och antalet aktier.

b)

Arsstimman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfillen fére nista drsstimma, med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner
eller konvertibler. Betalning ska kunna ske kontant, genom kvittning, med apportegendom eller i
annat fall pa villkor som avses i 2 kap. 5 § aktiebolagslagen. Det totala antalet aktier som ska kunna
ges ut, eller, vid emission av konvertibler eller teckningsoptioner, tillkomma efter konvertering eller
utnyttjande, med st6d av bemyndigandet i denna punkt b) ska vara begransat till 20 procent av vid
var tid utestdende antal aktier. Nyemission beslutad med st6d av bemyndigandet ska ske till
marknadsmadssiga villkor (varmed avses att marknadsmdssig emissionsrabatt far ldmnas) och skalet
ska vara att kunna bredda och stdrka dgarkretsen med strategiska aktiedgare, anskaffa eller
mojliggdra anskaffning av rorelsekapital, 6ka likviditeten i aktien, genomfdra foretagsforvarv eller
anskaffa eller méjligg6ra anskaffning av kapital for foretagsforvarv.

Beslut enligt denna punkt férutsatter for sin giltighet att det bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av sdval de avgivna résterna som de vid stamman féretradda aktierna.

Beslut om bemyndigande att besluta vidta smarre justeringar av besluten (punkt 14)

Styrelsen foreslar att arsstdmman bemyndigar styrelsen, den verkstéllande direktéren eller den
styrelsen i 6vrigt forordnar, att vidta sddana smaérre justeringar och fortydliganden av de pa
arsstdmman fattade besluten i den utstrackning detta ar nédvandigt for registrering av besluten.

OVRIG INFORMATION

Antalet aktier och roster
Antalet utestdende aktier och réster i Bolaget uppgar vid tidpunkten for denna kallelse till
110 315 231 stycken. Bolaget innehar inga egna aktier.
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Stammohandlingar

Arsredovisningen jimte revisionsberéttelsen fér Bolaget kommer att hallas tillgéngliga pa Bolagets
kontor, Arvid Wallgrens backe 20, i G6teborg samt pa Bolagets webbplats (www.toleranzia.se)
senast tre veckor innan arsstdmman och skickas till de aktiedgare som begdr det och uppger sin
postadress.

Upplysningar

Aktiedgare som ar ndrvarande vid arsstdmman har ratt att begdra upplysningar i enlighet med 7
kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551) avseende foérhallanden som kan inverka pa bedémningen av
ett drende pad dagordningen och férhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets
ekonomiska situation. Styrelsen och den verkstdllande direktéren ska lamna sddana upplysningar
om styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget. Aktiedgare har ratt att pa
arsstdmman stalla fragor till Bolaget om de drenden och férslag som ska tas upp pa drsstamman.

Behandling av personuppgifter

Forinformation om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns
tillganglig pa Euroclears webbplats, www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicybolags-
stammor-svenska.pdf.

Goteborg maj 2022
Toleranzia AB (publ)
Styrelsen

For ytterligare information, kontakta:
Charlotte Fribert - VD

Telefon: +46 76319 98 98

E-post: charlotte.fribert@toleranzia.se

Om Toleranzia AB

Toleranzia AB (publ) utvecklar ldkemedel som utnyttjar immunférsvarets egen kraft for behandling av autoimmuna orphan-
sjukdomar. Ldkemedlen, som riktar sig mot sjukdomsorsaken, kan bota eller kraftigt lindra sjukdomen och inte, som
nuvarande behandlingar, enbart minska symptomen. De har potential att bli de férsta ldngtidsverkande eller botande
behandlingarna som verkar specifikt pd den underliggande orsaken till den autoimmuna orphan-sjukdomen de utvecklas fér.
Toleranzias aktier dr listade pd Nasdaq First North Growth Market och Mangold Fondkommission AB Bolagets Certified
Adviser.
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